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GOSTERISLI OTEL olarak ;

Surdurulebilir turizm konusunda sorumluluklarimizin bilincinde ve kararliyiz. Gelecek nesiller
icin daha iyi bir dinya birakmaya calisiyoruz. Kurumsal vizyonumuz, misyonumuz,
degerlerimiz, ve etik ilkelerimiz bu sorumluluklarimizi yerine getirirken bize kilavuz olmaktadir.

Vizyonumuz ;

Onceligimiz; surekli gelismeye acik olmak, misafirlerimizin ihtiyac ve beklentileri
dogrdltusunda hizmet verebilmektir. Hizmet ve kalite noktasinda misafirlerimizin
nuniyetini saglama sorumlulugu tim ekibimize aittir. Hedefimiz, her yastan
mjsafirlerimize 6zgln hizmetler sunarak hos vakit gecirmelerini saglamaktir.



Degerlerimiz ;

®» o Sirekli gelisme ve yenilikleri takip etme,

®» ¢ Topluma faydali ve cevreye saygili olma,
®» e Hizmet ve Urun kalitemizden asla 6din vermeme,

®» ¢ Misafir ve calisanlarimizin sirekli mutlulugunu saglama,

e Acik iletisim icinde olma

e Etkin ekip calismasi ve aile ruhu yaratma,

e Calisanlarin egitimine 6nem verme,




Tesis Tanitimi ve Ozellikleri

®» Gosterisli Otel 2011 yilindan giinUmbuze, Gstin hizmet anlayisi ve yuksek oda
standartlari ile kaliteli bir sehir otelinden beklenen konfor ve hizmeti
misafirlerine sunmaktadir.

®» Sehir merkezinde bulunan otelimiz, 40 oda, 80 yatak kapasitesine sahiptir.

®» (Odalarimiz, misafirlerimize ev konforu yasatirken, ayni zamanda is hayati i¢in
gerekli olan tum teknolojik donanima sahiptir.

® Fngelli vatandaslarimiz icin odalara erisim bulunmaktadir. Ayrica daha iyi
sartlar icin iyilestirmeler planlanmaktadir.




SURDURULEBILIRLIK RAPOR HAKKINDA

» GoOsterisli otel olarak,faaliyetlerimiz ve etkileri hakkinda paydaslarimizi seffaf ve etkin bir
sekilde bilgilendirmek onem verdigimiz konularin basinda gelmektedir. Yillik olarak
vayinlamayi hedefledigimiz surdurulebilirlik raporlari seffaf ve misafir ve calisanlarimizin da
sagladigl katki ile yararlandigimiz 6nemli bir kaynak konumunda olacaktir.

» Konaklama sektoriinde faaliyet gostermeye basladigimiz glinden bu yana isimizin
surdurulebilirligi icin hem sosyal hem de cevresel icerikli pek cok yatirim yaptik ve
teknolojiyi takip etmeye, misafir duyarhligini takip etmeye devam ediyoruz. 2023 yilindan

itibgren performansimizi tum paydaslarimizla paylasmak Gzere calismalara basladik.

Siyrdurualebilirlik raporumuz ile ekonomik, cevresel ve sosyal performansimizi

alisanlarimiza, musterilerimize, is ortaklarimiza ve diger paydaslarimiza aktarmayi

hedefliyoruz. Bu raporda yer alan bilgiler, 2023-2024 yili verilerimizi icermektedir.

Bu raporu hazirlama sutrecinde kilit paydaslarimizin sirketimizden surduarulebilirlik
cercevesindeki beklentilerini arastirmaya ve incelemeye basladik. Duzenli olarak
hazirlamayi planladigimiz bu raporu gelecekte de etkilerimizi yonetmeye yonelik atacagimiz
adimlari paylasacagimiz 6nemli bir iletisim araci olarak goruyoruz.



» 2024 Surdurilebilirlik Raporu;

Otelimizin cevresel, sosyal ve ekonomik performans degerlendirmesini,

Bu performansi artirmak adina belirlenen hedefleri
Bu hedeflere ulasmak icin izlenecek strateji ve sireci,
Karsilasilabilecek olasi riskleri,

Riskler icin cozim onerilerini,

dlciimlenen performans sonuclarini icermektedir.




Surdurulebillir Politikamiz

% YOnetimimiz tarafindan, calisanlarimizin da katilimiyla Strdurulebilir turizm
kriterlerine uygun politikasina uyumlu hedefler koymayi, bu hedeflere ulasmak icin
aksiyonlar olusturmayi, dizenli olarak gozden gecirmeyi ve gereken kaynagi
saglamayi,

¢ Otelin tabi oldugu ilgili tim yasa ve yonetmelikleri takip ederek gereklerini yerine
getirmeyi,

s Tdm paydaslarla Eneriji, su, dogal kaynaklarin, yerel tedarikcilerin desteklenmesi ilgili
kghularda ortak deger ve faydali sonuclar yaratmak tGzere etkin iletisim kurmayi,

** Enerji ve dogal kaynak kullanimini etkin yoneterek faaliyetlerimizde kaynak
verimliligini artirmalk,

** Dogal cevre ve biyolojik cesitlilik Gzerindeki etkilerimizi dikkate alarak kullandigimiz
malzemelerin ve Urunlerin cevresel etkilerini en aza indirmek,

** Dogal ve kiltlirel mirasi korumak

** Din, mezhep, dil, irk, renk, cinsiyet, medeni hal, siyasi dlistince, yas, fiziksel engel ve
benzeri nedenlerle ayrim gézetmeksizin esitlik saglamalk,




alisanlarimizin ve paydaslarimizin is guvenligini ve sagligini on planda tutmalk,

tellerin bulundugu bolgelerin kalkinmasi, toplumun refah seviyesinin artmasi, ekonomik

ve sosyal olarak ileri gitmesi icin projeler Gretmek veya bu tir projelere destek vermek, sosyal
sorumluluk bilinciyle hareket etme ve toplumun gelisimine katki saglamalk,

s Calisanlari yer alabilecekleri sosyal ve toplumsal faaliyetlere gonillt olmalari konusunda
destekleyerek farkindalik olusturmalk,

** Yerel halkin istihdamini artirmak ve yerel halki gticlendirmek,

s/ Tedarikcilerimizle yakin iliski icerisinde bulunarak stirdiurilebilirlik performansimizi
<)

ebilirlik uygulamalarimizi seffaflik icinde paydaslarimizla dizenli olarak paylasmalk,

«* Surdurtlebilirlik hedeflerine ulasmak icin yeterli insan, teknoloji ve finansal kaynagi temin
tmek ve bu kaynaklari optimum kullanmak,

s Tum sireclerde strdurulebilirlik etkinligi ve yogunlugunu iceren eneriji, su, satin alma
erformans degerlerini yukseltmek,




% Enerji ve su tuketimini azaltma, enerji ve su verimliligi ile ilgili srekli

gelismeye yonelik tyilestirme yapmak, bunlarin uygulanmasini ve
sonuclarini takip etmek,

< Sifir atik, atiklarin azalfilmasi, kimyasal kullanimin azaltiimasi icin cevreye
duyarli ve verimli Urunlerin satin alinmasi ve tedarik edilmesi

% Paydaslarmizla is birligi icinde karsilikl yararlar dogrultusundao
calismalarimizi surdurmek.

% Yonetim sistemi kapsamindaki hedefler ve amaclara ulasmak icin

o Ins n sagligl ve insan haklarina uygun mevzuat ve yukumlulukleri yerine
gejifmek

®* DUnya Uzerinde giderek bUyuyen kuraklik sebebiyle, su tasarruf
onlemlerini arttirmak

< BOlge ve otel cevresinde yasayan canli varliklarin dogal yasam
alanlarinin korunmasi saglamak

% TUm cevre kanunlari, tuzukleri ve dUzenlemelerine uyarak, hizmet
verdigimiz foplumlara, yUksek kalitede hizmet, ekonomik buyume, cevre
koruma, toplumsal kafilim ve istihdam saglamak Ust ydnetimimiz tUm bilgi
ve kaynaklar saglamayi taahhUt etmektedir.




CEVRE ve ATIK
POLITIKASI

DUZzCE

Gosterisli otel
Yazan: MURAT ALBAYR
18.09.2024




Gosterisli Otel olarak uzun vadede basarili olabilmek icin paydaslarimiz ve toplum icin
deger yaratmamiz gerektigine inaniyor; dogal kaynaklarin, cevrenin ve gelecek nesillerin
ihtiyaclarinin sardaralebilirligini gézeten bir yaklasim benimsiyoruz.

Temel ilkelerimiz

Saghkli ve Dengeli bir Cevrede Yasama Hakki: T.C. Anayasasina gore “Herkes saglikli ve

denggli bir cevrede yasama hakkina sahiptir. Cevreyi gelistirmek, cevre sagligini korumak ve

ceyre kirlenmesini onlemek devletin ve vatandaslarin odevidir”. Cevreyle iliskili butun
aliyetlerde bu ilkeye uyulacaktir.

Kullanan-Kirleten Oder: Kirleten 6der ilkesi Cevre Stratejisinin hazirlanmasinda dikkate
alinan temel ilkelerden biridir. Cevreye zarar veren maddelerin azaltilmasi ya da cevreye
zarar vermeyecek sekilde geri kazanim/ bertaraf edilmesi gerekmektedir. Cevresel kirliligin
onlenmesi ve azaltilmasinda bu sistemin olusturulmasi ve kullanilmasi cok onemlidir.



Kirliligi Onleyici Tedbirlerin Alinmasi: Cevre kirliliginin énlenmesi 6nleyici tedbirlerin alinmasi ile
daha ekonomik sekilde saglanabilir. Kirliligin kaynaginda onlenmesi Kkirlilik olustuktan sonra
giderilmesinden daha ekonomik ve etkin bir faaliyettir. Bu nedenle faaliyetlerin cevrede en az
degisiklige sebep olacak, insan sagligina ve cevreye en az risk olusturacak, havayi en az kirletecek ve
kullanilan Grinleri yeniden kullanilabilecek sekilde olmasina dikkat edilecektir.

Dogal Kaynaklarin Korunmasi: Yer altindan cikan su, petrol ve maden gibi kaynaklar sinirsiz
kaynaklar degildir. Surdirulebilir kalkinmanin temel sartlarindan biri de dogal kaynaklarin
supdurulebilir sekilde kullanilmasidir. Dogal kaynaklar kullanilirken jeolojik yapiyi tahrip etmeyecek,
lyocesitliligi koruyacak ve kaynaklardan sirdurulebilir sekilde faydalanilacaktir.

Isletmede Cevre Bilincinin Artirllmasi ve Calisanlarin Katiimi: Cevre korumanin etkin olarak
saglanabilmesi icin calisanlara cevre koruma bilincinin yerlestirilmesi gerekmektedir. Tum toplumun
aktif bir sekilde katkisi olmaksizin cevre korumanin etkin bir sekilde saglanmasi mumkin
gorulmemektedir. Bu cercevede kamuoyunun bilgilendirilmesine ve karar mekanizmasina katilimina
onem verilecektir.



®» "|nsana ve Dogaya Saygl" odakli bir ydnetim anlayisini benimseyen ve cevrenin korunmasini
vasal zorunluluklarin 6tesinde varliginin temel sorumlulugu olarak kabul eden sirketimiz, bu
gorev bilinciyle,

e Cevresel etkilerin azaltilmasi ile ilgili strekli gelismeye katkida bulunacak faaliyetleri
gerceklestirmeyi,

e 'Verilen hizmet kapsamindaki faaliyetlerin yasam dongusu icerisinde operasyonel kontrollerini
yvaparak dogal kaynak kullanmayi azaltmak ve cevre tahribine neden olan unsurlarin kontrol
altina alinmasi, azaltilmasi ve 6nlemesini ilke edinmeyji,

tiklari azaltmayi, geri kazanimi saglamayi ve Kkirliligi 6dnlemeyi, atiklarin seffaf bir bicimde
izlenmesi ve yonetilmesini saglamayi,

Yatirrmlarimizin tamaminda cevreyi dikkate alarak cevre dostu yatirnrmlar gerceklestirmeyi,

Tuketicileri cevre dostu yatirimlarimiz konusunda bilgilendirmek amaciyla cesitli kuruluslar ve
paydaslarla ortaklasa calismalar ylrttmeyi,

Uretime esas Uretim miktari bazinda atik yogunlugumuzu 2023 yilina goére, 2025 yilinda %5
azaltmayi,




Tum lokasyonlarimizda su tuketimine iliskin iyilestirmeler yapmayi,
e Calisan sayisina oranla su tuketimimizi 2025 yilinda %5 azaltmayi,

e Geri donusumu en verimli sekilde gerceklestirmeyi ve faaliyetlerimiz sonucu ortaya
cikan atiklari en aza indirmeyi,

o llgili cevre mevzuati, yasa, yonetmelik dogrultusunda kurulusa ait cevre boyut ve
etkileri degerlendirmeyi,

vre Yonetim Sisteminin dogru sekilde algilanmasi icin, gerekli ve yeterli sekilde
doklimante edilmesini, uygulanmasini ve strekliligini saglamayi,

e Cevre dostu ve enerji verimliligini dnemseyen Uurin ve hizmetleri, malzeme ve
teknolojiyi tercih etmeyji,



Calisanlarin ve taseronlarin cevre bilinclerinin artirilmasi icin egitilmelerini, cevresel

farkindalik egitim faaliyetlerini surekli kilarak, 6grenen, strekli gelisen ve paylasan bir
organizasyon olmayi,

e Mevcut varliklarda yapilacak degisikliklerde veya yeni yatirrmlarin planlanmasinda cevre
faktorini goz onunde bulundurarak cevresel riskleri minimize etmeyi,

e Yeni yatirirmlarda cevre etki analizleri gerceklestirilmesini, bu etkileri en aza indirecek
teknolojileri kullanmayi ve cevre ydnetim planlari hazirlayarak uygulamayi,

e Faaliyetlerimiz kapsaminda vydururlikte olan yasal mevzuatlara, standartlara, bagli
gumuz kurumlarin direktif ve kurallarina uymayi,

e Naahhut edilen ve uygulanan bu politikayr tim calisanlara duyurmayi,

Faaliyetlerimizde uluslararasi standartlara ulasmayi,

e Bu kapsamda kamu ve Ucuncu sahislar ile iletisimimizi etkin sekilde surdirmeyi,

®» Cevre Politikasi olarak kabul etmis ve taahhut etmistir.



Engelsiz yasam

» |sletmemiz 40 oda kapasiteli kiicik otel
kapsaminda bulundugu icin, tim L
binalarinda ve yakin cevrelerinde engelliler @ o
ve hareket kisithigi bulunan kisiler icin ) e
erisebilirligi saglayacak fiziki ENQEISIZ
diizenlemelere sahip degildir. Ancak bizler, L Ya;am
surdurulebilir turizm “ herkes icin erisim “
kurali cercevesinde ve sizlere olan

saygimizdan dolayi elimizden gelen yardimi
gosteriyoruz. Konu ile ilgili rezervasyon
hattimizi arayip bilgi alabilirsiniz.




ENERJI VERIMLILIGI POLITILAMIZ

® Enerjiyi verimli kullanarak diinyayi olasi tehlikelerden koruma sorumlulugu astlenilir ve enerji tiketimini
azaltmak icin hedefler belirlenir. Bu amaca ulasmak icin asagidaki ilkelere uyulur:

®» Standartlara Uyum ve Siirekli iyilestirme:

- Hem dogaya karsi sorumluluklar hem de yasal yukimlultkler dogrultusunda ulusal ve uluslararasi
standartlar, yasa ve duzenlemeler takip edilir. Enerji kullanimini azaltma ve enerji tiketim performansini

surekli olarak iyilestirme amaciyla gonulli calismalar yurutalar. Bu calismalarin sonuclari diizenli olarak
izlenir ve‘degerlendirilir.

®» Hedeflet ve Egitim:

erji verimliligi hedefleri belirlenir. Calisanlarin katilimini saglamak amaciyla enerji verimliligi konusunu
gitim programlarinda ele alir ve enerji verimliligi bilincini artiracak egitimler dizenlenir.

rtaklik ve is Birligi:

- Enerji ydnetimi konusunda ortak amaclar ve sonuclar yaratmak icin tim paydaslarla is birligi yapilr.
Misafirler, calisanlar, ziyaretciler ve is ortaklari ile etkilesim strdurulerek topyekdn bir farkindalik ve biling

seviyesine ulasilmasi hedeflenir.



» Enerji Verimli Uriin ve Teknolojiler:

. Enerji verimliligi saglamak amaciyla uygun urin, ekipman, techizat ve teknoloji
alternatifleri arastirilir, temin edilir ve kullanilir.

®Enerji YOnetim Sistemi:

. Enerji Yonetim Sistemi dokiimante edilir, tim departmanlara yayilir, gerektiginde
dncellenir ve gozden gecirilir. Sistemin surekli olarak iyilestirilmesi saglanir.

®Enerji Riskleri ve Acil Durum Yonetimi:

. Enerji riskleri veya enerji kisitlari gibi potansiyel acil durumlar degerlendirilir ve bu
durumlarla basa cikmak icin alinabilecek onlemler planlanir.

® By politika, enerji verimliligi ve yonetimi konusundaki taahhutleri ve uygulama
stratejilerini belirler. Enerji kullaniminin etkin yonetimi ve sturdurulebilirlik amaci
dogrultusunda surekli olarak gozden gecirilir ve gelistirilir.



Tasarruf eylemlerimiz;

Satin aldigimiz tim elektronik Grinlerin enerji tasarruflu olmasini tim
calisanlarimizin enerji tasarrufu konusunda egitim almasini
hedeflemekteyiz. Otellerimizde enerji tasarrufu ile ilgili asagidaki
calismalar yapilmakta ve surekliligi saglanmaktadir.

® Oda camlarinda sensorler mevcut olup I1sitma-sogutma sistemeninden enerji
tasarrufu saglamaktadir.

®»Tum gerekli alanlarda fotoselli cihazlar kullanilir. Ayrica kullanilan ampuller
en az enerji tuketen fakat daha guiclt aydinlatma saglayan ampdller kullanilir.

Odalarda yatak carsaflarinin ve havlularinin gerekmedikce degistirilmemesi
icin, misafirlerin bilgilendirilmesi yapilir.

® Djjital anket formlarinin kullanilmasi
® Her gece basilan gece raporlari PDF olarak saklanir

® \isafir c/inlerinde pasaport fotokopisi yerine scanner kullanimi sayesinde az
kagit tiketimi hedeflenmektedir.

®» \lisafir bilgileri konaklama belgesine islenerek fotokopi ve kagit tiketiminin
en aza indirgenmesi hedeflenmektedir.




eGida alimlarinda israfi onlemek adina yeteri kadar alim yaparak bozulma ,ctirime ve ¢ope
atilma riskine karsi onlemalir.

eKagit ,cam ve plastik atiklarini yerinde ayirarak geri donidsiime ve tekrar kullanilmasina
destek olur.

eDogal temizlik Grldnlerini tercih eder.
eTum elektronik trtinler bozuluncaya kadar kullanilmaya devam eder.
eGereksiz ve ihtiyac disi satinalimlar yapiimaz.
e Kullanilmayan isiklarin kapatilmasina 6zen gdsterir ve duyarli davranir
eSapn alimlarda toplu alimlaryapilir.
| kaybini dnleyici olarak otomatik kapidan hemen sonra kapivardir.
eQRsisteminin artirilmasi kagit tuketimini azaltma faaliyetlerimiz devam etmedir.
eTum menulerin QR olarak goruntulenmesi

eDis aydinlatmalar zamanlayici kullanilarak enerji tasarruf edilir.

e|s| kaybinin dnlenmesi icin ¢ift cam sistemi vardir.

eTUm cihaz satin alimlarinda kaliteli ve en az enerji tuketen mallar alinir.
e Merkezi 1s1 sistemivardir..

eTum veriler dijital ortamda kayit altina alinip saklanir.




» KIMYASAL KULLANIM POLIKAMIZ

Turizm sektorindeki faaliyetlerini gerceklestirirken yonetim politikasinin bir parcasi
olarak ;

®» Temizlik sirasinda kullanilacak olan kimyasal maddelerin, satin alimi, tasinmasi,
depolanmasi, kullanimi ve kullanimi sonrasinda olusacak tehlikeli atiklarin bertarafi ile

ilgili tim ulusal ve uluslarasi kanun ve yonetmeliklere uymayi ve bu konuda musteri
beklentilerini karsilamayi taahhit etmektedir.

® Turizm, bu islemler sirasinda (Kimyasal maddelerin satin alinmasi, kullanimi, tasinmasi

ve dépolanmasi sirasinda) olusabilecek, maruziyet ve tehlikelere iliskin, Cevresel ve Is
g1 ve Guvenligi ile ilgili riskleri tam olarak anlamayi, bu riskleri azaltmayi ve
azalarin olusmasini engellemek icin caba sarf edip ayni zamanda saglikli, givenli bir
calisma ortami saglayarak cevreyi korumayi benimsemistir.

® TUm bunlari saglamak adina hedeflerimiz;
Urtinlerimizde kullanilan kimyasal miktarini azaltarak cevreye zararh atik miktarini
azaltmasini saglamak,

Kimyasal maddelerin tum tehlikelerini belirleyerek kimyasal risklerin sutrekli
azaltilmasini saglamak adina iyilestirme calismalari yapmak,



Kimyasal kullanimi sirasinda, calisanlarin kimyasal maruziyetini engellemek adina tim

onlemleri almalk,
Calisanlara kimyasal kullanimi ile ilgili egitimler vermek,
. Acil durumlara karsi cevreyi ve calisanlari korumaya yonelik politika ve talimatlar
hazirlamak ve calisanlari bilgilendirmek,
. Tum paydaslarimizla kimyasal yonetim sistemi uygulamalari konusunda
bilgilendirmek ve ortak calismalar yapmaktir.
®» Yoreye ve cevreye karsi sorumlulugumuz kapsaminda amacimiz; Kimyasal Yonetim
olitikamiz amac ve hedeflerimiz dogrultusunda calismak uygunluk yuktmlultklerini
karsilamak icin onimuze cikan belirsizlikleri bertaraf etmek amaciyla risk yonetim
sistemi kurmak, surdirmek ve sistemimizi surekli iyilestirmektir.

®» Kimyasal Yonetim Sistem Politikamiz yilda bir kez gézden gecirilecektir.




BIYOCESITLILIK
bolgesinde yasayan endemik, yoresel bitki ve yerel hayvan turlerini takip ederek,
cesitlilige faydali olabilecek faaliyetler olusturmayi hedefliyoruz.

-» Jurinea pontica - Kavotu

- Arum euxinum - nivik
- Centaurea kilaea - Kilyos Digmesi

- Jurinea alpigena - Kafali Kusdili
» Asperula lilaciflora subsp. phrygia - sarmas belum

» Astrantia maxima subsp. haradjianii - Yildizca
- Delphinium fissum subsp. anatolicum - 6zge hezaren

- Bupleurum setaceum - Disli Seytanayagi
» Capoeta tinca - Siraz

» Phlomis russeliana - Akbasl Calba
» Alyssum pseudomouradicum - yoluk kuduzotu

- Hieracium artabirense - Artabel Sahinotu

- Barbus escherichii - Biyikli balik

» Muscari aucheri - Gok Muskutrim
- Stenotaenia macrocarpa - Kurt Kimyonu

- Allium olympicum - uludag sogani
- Ferulago thirkeana - Sarigaksir

» Odontarrhena virgata - ¢cop kuduzotu
» Triturus anatolicus - Anadolu Purttkli Semenderi

- Crocus pulchricolor - cakir cigdem
» Lactuca variabilis - Akdag Marulu

- Linaria iconia - Konya Nevruzotu
» Lamium purpureum var. aznavourii - Ballibaba

- Allium huber-morathii - narin sogan
- Veronica fuhsii - Gavur Mavisi

» Lathyrus tukhtensis - Kusbaklasi
» Talpa levantis - Karadeniz kostebegi _

» Lathyrus undulatus - Istanbul Nazendesi
- Gobio sakaryaensis - Sakarya derekayasi

» Dianthus leucophaeus - Hos Karanfil
» Epipactis bithynica - ulu bindalli




Dianthus lydus - Kan Karanfil

Iris spuria subsp. ochroleuca - ankara sliseni
Corydalis wendelboi subsp. congesta - siktarlakusu
Dianthus carmelitarum - Samsu

Dianthus cibrarius - Al Karanfil

Cobitis splendens - Tasisiran

Trifolium elongatum - Helva Ucgiilii

Trifolium aureum subsp. barbulatum - sakal Gg¢guli
Digitalis lamarckii - Yukstkotu

Tragopogon aureus - Sari Yemlik

Dactylorhiza saccifera subsp. saccifera - keseli salep
Squaljds pursakensis - Tatlisu kefali

Vegrbascum bithynicum - koca sigirkuyrugu
Oxynoemacheilus banarescui - Copcu balig
Anthemis aciphylla var. discoidea - igne Papatyasi
Taraxacum turcicum - Agcakavagi

Seseli resinosum - Sidikli Casir

Ornithogalum alpigenum - Akyildiz

Minuartia anatolica var. anatolica - Tistisotu

Onosma bornmuelleri - Amasya Sincari

Marrubium globosum subsp. globosum - bozcabogum
Galium fissurense - Yarik iplikcigi

Campanula grandis subsp. grandis - Okiiz Cingirag
Crataegus x bornmuelleri - Kizlar Yemisi

Abies nordmanniana subsp. equi-trojani - kazdagi goknari
Vincetoxicum fuscatum subsp. boissieri - gavur tzerligi
Euphorbia anacampseros var. anacampseros - Stutliagu
Anchusa leptophylla subsp. incana - toklubasi

Lythrum anatolicum - Duzce Aklarotu
Tripleurospermum rosellum var. album - Gil Godesi
Carduus nutans subsp. falcato-incurvus - egri esekdikeni
Noccaea jaubertii - kdse dagarcik

Scorzonera pygmaea subsp. nutans - yar tekesakall
Asyneuma rigidum subsp. sibthorpianum - uludegnek
Sideritis dichotoma - Catalcay

Helichrysum arenarium subsp. aucheri - yayla cicegi
Meniocus blepharocarpus - kirpikli kevke

Nonea monticola - Dag Sormugu

Stachys cretica subsp. anatolica - yaglikara

Stachys iberica subsp. iberica var. densipilosa - tok delicay

Cirsium boluense - Kartal Kangall



» CALISMA HAYATI & FIRSAT ESITLIGI & iS ETiIGI POLITIKAMIZ

® TUm calisanlarimizin saglikli, mutlu ve guvenli bir is ortaminda calismasini

onemsiyoruz.

® |se Alim surecimizde, otelimizde refah ve insan haklari ile ilgili mevzuata uymamizi
saglamada kilit bir rol oynamaktadir.

® [lbette, tum sozlesmeler, calisma saatleri, Gcret yapilari, disiplin ve sikayet

rosedurleri yasal mevzuata uygundur. Yonetimimizin personel geri bildirimlerini alip,

degerlendirmek icin sikayet kutulari olusturulmustur. Her gecen yil daha fazla yerel
personel calistirma onceligi amaclamaktayiz.

® |se alimlarda oryantasyon egitimleriyle baslayan siirecte is arkadaslarimiza genel
calisma sartlarimiz ve onlardan beklentilerimiz aciklaniyor. Her birim tarafinda is basi
egitimleri ile uzmanliklar gelistiriliyor.




®» Sirket ici terfilerde kurum ici calisanlara oncelik verip, kisilerin potansiyelleri ve
veterlilikleri goz oninde bulunduruyoruz. Eksik olduklari alanlarda da destek
verip egitimlerine katki sunarak gérevde ylkselmelerini sagliyoruz.

® Basariya odaklanmis, kendi alanlarinda en iyilerden olusan ekibimiz ile yonetilen
otelimizde her yas grubunun tecribesinin calisanlarimiza katkisina, fikirlerine
onhem verip saygl duyuyoruz.

® B{itin calisanlarimizin katildig1 “Oneri kutusu” ile calisanlarimizdan énerileri
toptuyoruz. Daha iyi bir gelecege yon verecek eylem planlarimizda
lisanlarimizdan gelen gorus ve dnerileri hesaba katiyoruz.

s etigi kapsaminda oryantasyon egitimlerinde yolsuzluk, riisvet, etik disi olaylar,
sahtekarlik, suistimal gibi konularda bilgilendiriyoruz. Bu gibi durumlarla
carsilastiklarinda ister anonim olarak 6neri kutusu araciligiyla bizlere
Ulasabileceklerini, ya da isterlerse yoneticileri ile gorismelerinin gizliligini
Koruyacagimiza dair bilgi veriyoruz




» Cocuk Istismar ve Taciz Politikamiz
GOSTERISLI OTEL
Politika Bashg: Istismar ve Taciz Onleme Politikasinin Uygulanmasi

1. Politikanin Amaci

Gosterisli Otel, tum misafirlerinin, 6zellikle cocuklar, ergenler, kadinlar, azinliklar ve diger
savunmasiz gruplarin guvenligini saglamayi taahhut eder. Bu politika,
organizasyonumuzda istismar ve tacizin onlenmesi icin gerekli ilkeleri ve prosedurleri
belirlemektedir.

2. Potitikanin Kapsami

By politika, tim calisanlarimizi, misafirlerimizi ve yerel topluluklari kapsar. Istismar ve
aciz olaylarinin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirler alinacaktir.

3. Belgelendirilmis Politika

Gosterisli Otel, savunmasiz gruplarin istismar edilmesine ve tacizine karsi kesin bir
politika benimsemektedir. Bu politika, asagidaki hususlari icermektedir:

e Herhangi bir istismar veya taciz olay! derhal bildirilecektir.

e Olaylarin arastiriimasi icin uygun mekanizmalar saglanacaktir.

4. Politikanin Duyurulmasi ve Uygulanmasi

I?olitikamn tim calisanlar, misafirler ve yerel topluluk tarafindan bilinmesi icin su

AII\II\MII\IF "\Illﬂﬁf\'\ll*‘llﬁ.



e Politika, organizasyonun web sitesinde ve misafir bilgilendirme materyallerinde yayinlanacaktir.

anlara, politika ve prosedurler hakkinda duzenli egitimler verilecektir.

tim ve Farkindalik

Gosterisli Otel, istisma

r ve tacizle micadele konularinda tim calisanlara duzenli egitimler

verecektir. Bu egitimler, calisanlarin konuya dair farkindaliklarini artirmayi, istismar ve taciz

6. Cocuk Isciliginin On
Gosterisli Otel, calisan

durumlarini tanimalarini ve uygun sekilde mudahale etmelerini saglamayl amaclamaktadir. Egitim
programi, yerel topluluklarla isbirligi yaparak da desteklenecektir.

enmesi
arinin yaslarini kayit altina almakta ve cocuk isciligi (ILO tarafindan

tanimlandigrsekliyle) i

isciligi ile ilgili

vgulamaya kararliyz.
kliyoruz

e ilgili tum yasal yikimlaluklere uymaktadir. Bu dogrultuda:

e Calisanfarin yaslarinin dogrulanmasi icin gerekli belgeler talep edilecektir.

herhangi bir durumda derhal mudahale edilecektir.

7. Pdlitikanin Izlenmesi ve Gdzden Gecirilmesi

Bu/politika, her yil gozden gecirilecek ve gerektiginde glincellenecektir. Politikanin etkinligini
izJemek amaciyla gerekli raporlama mekanizmalari kurulacaktir.

osterisli Otel olarak, herkesin glivenli bir ortamda bulunmasini saglamak amaciyla bu politikay:

Tam calisanlarimiz ve misafirlerimizin bu politikanin bir parcasi olmasini
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SATIN ALMA VE SURDURULEBILIRLIK YEREL EKONOMILERE KATKIMIZ

Satin alimlarin mumkun oldukca ve uygun kaynaklar bulundukca otele yakin
verlerden yapilmasi, tfedarikcilerin teslimat sirasinda CO2 salinimlarinin azaltimasiyla
cevreye eftkilerinin azaltilmasina katki sunmayi hedefliyoruz

Tum malzeme ve hizmet alimlannda malzeme secimi yapllirken; yakitlar, kimyasallar,
zararlh mucadele ilaclar, elektrikli aletler, sogutucu gaz iceren aletler, gurultu kaynagi
aletler, sart malzemelerti, plastik malzemeler, temizlik ve insaat malzemelerinin cevreye
duyarl olmasi, gerekli izin ve sertifikalarinin olmasi, enerji verimlilik siniflan dikkate alinir.
Safin alinacak Urunlerin asagidaki ozelliklere sahip olanlarn onceliklidir;

Mumkun oldugunca Yerel firmalardan ve calisanlarimizin Urettigi runler
eri donusturulmus Urunden yapilanlar veya geri donusturUlebilir olanlar

SurdUrulebllir sekilde Uretilmis olanlar veya surdurulebilir kaynaklardan saglanmis
olanlar

Adil Ticaret / Organik / FSC / MSC /LEED / GOTS vb.
Daha az ambalajla teslim edilenler.

Enerji ve su tasarrufu saglayanlar

Cevre acisindan surdurUlebllir olanlar



KULTUREL MIRASIN KORUNMASI

Muzeler; kultiir, sanat, doga, bilim ve teknoloji alanlarina ait objeleri ve hikayeleri icinde
barindiran mekanlardir. Miizelerde bulunan gergek objeler karsisinda 6grenme daha ilgili
ve heyecanli olmakta, etkili bir 6grenme gerceklesmektedir. Mlizelerin en 6nemli
gorevlerinden biri de insanlari egitmek ve bilgilendirmektir.

e Muzede yapilan uyarilar dikkate aliniz.
® Gorevlilerin uyarilarina ve muze icerisinde asili olan ziyaret kurallarina uymalk,

/
® Girislerde, eger gerekiyorsa mutlaka kimlik-muze kart ibraz etmek, biletli giris yapmak.

1zede uyulmasi gereken en onemli kurallardan bir tanesi sessiz olmak ve glrulti
apmamaktir.

Miuzede sergilenen eserlere ve kasalarina (kaidelerine) dokunmamak, tzerlerine yazi
yazmamak (bu uyari 6zellikle acik hava mizelerine ve 6ren yerlerine giderken yapilmalidir),
esyalara zarar vermemek.



ilen mizedeki uyariya gore fotograf cekmeyiniz / cekebilirsiniz,

® Gezilen muzedeki uyariya gore flasli cekim yapmayiniz / yapabilirsiniz, (bu uyarilar
gidilecek muzenin kurallarina gére yapilmahdir).

e Anlatilanlari dikkatle dinlemek, merak ettiklerinizi rehberinize ve (varsa) muze egitim
uzmanlarina sorunuz.

® Eserler hakkinda bilgisine basvurdugumuz gorevliye tesekklr etmek.

® Muzelére yiyecek ve icecekle girmemek,

® Yeylere cOp atmamak,

rup halinde yapilan gezilerde, gruptan ayrilmamak, Gruptan ayrilir, kayboldugunuzu
dusunurseniz gorevlilerden yardim isteyerek danismaya gidiniz.

Gezi sirasinda baskalarini rahatsiz edici davranislardan kacinmak



® |nang Turizmi olarak gecen toplu ibadethanelerin (camii, kilise, sinagog vb.) ziyaretlerinde ise; gezilecek olan
jbadethanenin dini agidan dikkat edilmesi gereken hususlara uyulmasi ve hosgoriulu olarak ziyaret edilmelidir.

® Girislerdeki gorevliler tarafindan yapilan uyarilarinin dikkate alinmasi,

e Gerekli olmasi halinde giris alanlarinda bulunan uygun giysilerin giyilmesi

® Ziyaret alanlarinda ibadet eden kisileri rahatsiz etmemek, sessiz olmak ve guriltid yapmamalk,
® Yiyecek ve icecekle girmemek, yerlere ¢cop atmamak

gibi hususlara dikkat edilmesi gerekmektedir.

Alan Gezi ve Ziyaretlerinde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Girislerde gorevliler tarafindan yapilan uyarilarin dikkate alinmasi,

Agaclik alanlarda ates yakmamalk,

Copleri ve 6zellikle cam, sigara izmaritlerini yerlere atmamalk,

e "Girilmez" ve "Yluzmek Yasaktir" diye belirtilen yasakli alanlara kesinlikle girmemek,

Dogada yasayan bitki ve hayvan gibi tim canlilarin yasam alanlarina zarar vermemek,
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Kulturel mirasimiza, tar

sanatimiza sahip cikiyoruz.




Kiulturel mirasimiza, tarihimize ve
sanatimiza sahip cikiyoruz.




RISK YONETIMI

Hizmet ve faaliyetlerimiz sirasinda etkilenen konularin tamamini kapsayan
risklerin belirlenmesi ve buna uygun risk analizleri yapilarak, risk durum
degerlendirme yapilmis, onceliklerimiz belirlenmistir.

NORMA|

Risklerin iyi yonetilememesinin finansal, operasyonel riskler ve / veya itibar
riskleri olusturabjteceginin bilinciyle glivenlik konularini en bastan, sureclerin
tasarim asamajarindan itibaren siurece dahil edilmesini saglayarak etkin bir
kontrol ortapi olusturulmasini hedefliyoruz.

Yasal meyzuatlara uygunlugu, calisan ve misafir saglk ve gtivenligini, bilgi

v

guvenligini, su guvenligini, yangin gtivenligini, yolsuzlukla mucadele icin

tirme yapabilmek, riskleri dogru ele alabilmek ve azaltabilmek icin 6nlem
yi, givenligin ihlali gibi konularda bilin¢ yaratabilmeyi istiyoruz.




YOKSULLUGA SAGLIK VE KALITEL NITELIKLI TOPLUMSAL
SON EGITIM CINSIYET
ESITLIGI

INSANA YAKISIR i$ VE 9SANAYI.YENILIKQMK ]0 ESITSIZLIKLERIN |5 SUF 1
EKONOMiK VE ALTYAPI AZALTILMAS! - N

13 IKLIM I SUDAKI 15 KARASAL 1 BARIS, ADALET 17 AMAGLAR iGiN
EYLEMi YASAM YASAM VE GUCLD ORTAKLIKLAR
KURUMLAR

.
e

¥,

TEMIZ SU VE
SANITASYON

v

SORUMLU
URETIM VE
TUKETIM

==
“an”

Sirolrisetalr Kabonma kn
KURESEL AMAGLAR

7
0’0

J
0’0

e

)
L X4

R/
0‘0

X3

*

R/
X4

L)

R/
X4

R/
0’0 o,

X3

%

3

*

7
0‘0

KURUMSAL HEDEFLERIMIZ

Cevre dostu Urun alimlari

Atik ayrisimlariile geri dontisim ekonomisine destek
yenilikci ve verimli teknolojiler kullanarak enerji tasarrufu
Ekolojik katki ve sosyal maliyetleri azaltan fiyatlara yonelme
Bolgesel ve yerel pazarlama aglarini kullanma

Direk satin alma ile tasarruf saglama

Yolsuzlugu 6nleme ve mali sorumlulugu devam ettirme
insan saghginin koruyacak énlemler

Adalet, esit firsat yaklasimlari

gelecek nesillerin haklarinin korunmasi

Demokratiklesme, ayrimcilik riski altindaki gruplarin tespiti ve 6zel ilgi- koruma
calismalari

insana yakisir is performans gdstergeleri ve calisma ortami
Yerel kulturel gesitliligin korunmasi

Geleneksel bilginin yasatilmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi
Tuketici farkindaligi yaratilmasi

Uluslararasi degisime ayak uydururken kaltiri korumak , yasatmak ve tanitmak
Kuresel sorumluluklarin bilincinde olmak

Kaynaklarin verimli kullanimini saglama

Mevsiminde tiketim saglayan menu gesitliligi

Biyolojik

Cesitliligi yasatma ve ekolojik yasam donglisiine 6zen
Yenilenebilir enerji kullanimi

Cevre ve hava kirliliginin dnlenmesi

Emisyonlarin élciimleme

Atiklarin azaltilmasi ve donisime destek

iklimi koruvabilme



ULASIM

Otelimizin oldukca merkezi
bir konumda olmasi,
calsanlarmizin bir kismininis
yerine yurUyerek ulasmasini
saglamaktadrr. ise almlarda
tercih nedenidir. B dakisisel
sagliga ve dogadya verilen
zararn azalimast agisindan
bir avanidjdir. Ayni yerde
ikamet£den calisanlar, dzel
araclé gelseler de birlikte

seybhat etmeyi tercih ediyor.

GZO

ALTERNATIF ULASIM

Calisanlanmizdan ise bisiklet ile
ulasimini saglayan
personellerimiz vardir. Tesisimiz
otoparkini bu hizmet icin
kullandinir. Otelimizin cok
merkezi konumda olmasi vetim
ulasim araclarnnin yakinindan
gecmesiis gorenlerin toplu
tasima kullanmasini mantikli
kilar(Otobus,,Dolmus). ise dzel
araclanyla gelen kisi sayisi cok
azdrr.

Sera gazi ve Karbon
Ayak lzi Azaltma
Faallyetlerimiz

ENERJI TUKETIMI

Tesisin teras katinda gunes
Isigindan faydalanmak
amaciyla elektrik Uretimi
icin gunes panelleri
kurulmasi planlanmaktadir.

ENERJIi TASARRUFU

Yoresel gdasatin amatercihi
ile son tUkeficiye ulasana
kadar harcanan enerji ve yakit
tasarrufuna katkida bulunur.

ELEKTRONIK ALIMI &
TUKETIMI

Satin adma departmani, satin
adlacagi elektronik Urunleri
sadece ihtiyaci oranindasatin
alr.



Sera gazive
Karbon Ayak lzi
Azaltma
Faalliyetlerimiz

*Gdaalmlannda israfi dnlemek adina yeteri kadar alim yaparak bozulma ,cUrume ve
cope atima riskine karsi onlemalr.
agit camyve plastik atiklarini yerinde ayrarak geri donusume ve tekrar kullanilmasina
destek olur.
*Dogal temizlik Grdnlerini tercineder.
e TUM elekironik Urunler bozuluncaya kadar kullanimaya devam eder.
e Gereksiz ve intiyac disi satinalmlar yapilmaz.
e Kullanlmayan isiklarinkapatimasina 6zen gdsterir ve duyarl davranir
Safin almlarda toplu alimlaryapllr.
*|s1 kaybini Onleyici olarak otomatik kapidan hemen sonra kapivardir.
*QRsisteminin artinlmasi kagit tUketimini azaltma faaliyetlerimiz devam etmedir.
*TUmM menulerin QR olarak gérunttlenmesi
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Yoresel Grunlerimizi destekliyoruz.




2024 yil SUrdurulebllirlik Hedetlerimiz

» Kisi Basi Verilen Egitim Saatini Arttirmak — Otel i¢i Egitim Ihtiyaclar Tespiti
» 2024 yili sonuna kadar Enerji Kaynaklarimiza ait tiketimleri azaltmak
®»  Tum gorev tanimlarini Surdurulebilirlik Kapsaminda Guncellemek

®» Bolge Agaclandirma Calismalari Destek Olmak

®» QOtelicerisinde endemik bitki cesitliligine yer vermek

»  Kurumsal Gonulluluk Calismalarinda Calisanlarimizi Tesvik Etmek
»  Cevreye Duyarli ve verimli satin alma oranlarimizi arttirmak

»  Sirdiralebilirlik Kapsaminda Uyeliklerimizi ve is birligi Yaptigimiz Sivil Toplum Kuruluslarini Strdirilebilirlik konularinda
desteklemek

®  Geri Donisturilmis, Geri Donusturilebilir Uriin Kullanim Oranini Arttirmak, Alimlarda Oncelik Vermek




SURDURULEBILIRLIK ONERILERIMIZ

Dogal ve KUlturel Varliklara gelecek nesillere aktanimasina katkida bulunabilirsiniz.
Yerel olarak Uretilen UrUnleri satin alabillirsiniz.

Ylerte)[lekqnomiye katkida bulunmak ve gelenek ve gorenekleri canli futmaya yardimci
olabilirsiniz.

Bunun icin bolge halk pazarlarini ziyaret edebilir, bolgemize ait Uronleri taniyabilirsiniz.
Cumartesi gunleri Otelimizin karsisindaki bdlge pazarmizi ziyaret edebilirsiniz

Dogal kaynaklann gelecek nesiller ile paylasilabilmesi icin kullanimini azaltilmasi
gerekmektedir. Daha kisa sureli duslar alip ve sampuanlama sirasinda suyun akmasini
onleyebilirsiniz. Yakin mesafelerde yurUyerek veya cevreye dost alternatit ulasim sekillerini
tavsiye etmekteyiz.

Geri donusumun daha dnemli oldugu gunumuzde tum atiklarnizi ayristirarak atarak
dogaya destek verebilirsiniz.

Odaici aynstirma ile baslayan afik yolculugu ekibimiz farafindan da ayristinlarak gerekli
resmi yollar ile teslim edilmektedir.

Cevreye zarar olabilecek toksik glnes kremleri ve kimyasallar kullanmaktan kaginip
cevreye olan zararl etkileri azaltabilirsiniz.

Hayvanlara ve dogal hayati bozan davranislardan kacinmanizi rica ederiz.



Gosterisli Hotel

Superb

Misafirlerimizin tim geri
bildirimleri ve memnuniyet
. oranlari giinliik olarak takip

edilmekte ve en kisa siirede geri
doniis saglanmaktadir. Bu
bildirimler tesisimizin
olumlu/olumsuz durumunun
tespiti acisindan son derece
onemlidir.




GUOSTERISLI
JTEL

SURDURULEBILIRLIK KONUSUNDA HEDEFLERIMIZE ULASMAK iCiN
DESTEK VEREN TUM CALISANLARIMIZ VE PAYDASLARIMIZA

TESEKKUR EDERIZ.
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